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Cheres Bélignardes, chers Bélignards,

J'ai pris mes fonctions fin 2020 en tant que Directrice Générale
des Services, depuis je ne cesse d'étre au service des élus pour
mettre en action les décisions prises en conseil municipal. J'ai la
chance de travailler avec des élus dynamiques avec une soif de voir
évoluer leur territoire dans le bon sens en offrant & leurs administrés
la possibilité de bénéficier de toutes les commodités et méme si
parfois je me dis que le surcroit de travail est fatiguant je n'imagine
pas d'évoluer autrement et surtout je suis heureuse de pouvoir les
aider a concrétiser leurs projets.

Derriere chaque service rendu a la population, chaque projet mené,
chaque action du quotidien, il y a des femmes et des hommes engagés
au service de notre territoire.

Agents administratifs, techniques, ATSEM, animateurs, culturels
ou encore sociaux : 'ensemble du personnel communal forme une
équipe soudée et investie, animée par le sens du service public,
lintérét général et le souci de répondre au mieux aux besoins des
habitants. J'ai toujours proné la défense de ces valeurs qui sont
primordiales pour moi.

Je suis heureuse que nos élus puissent mettre en lumiére a travers
cette présentation du personnel communal, les différents services
qui ceuvrent souvent avec discrétion mais toujours avec passion,
contribuent chaque jour a la qualité de vie de Béligneux. Leur
engagement, leur professionnalisme et leur proximité sont les piliers
de l'action municipale.

Les crises successives que nous vivons depuis 2020 sanitaire,
économique et politique ont changé les mentalités et les fagons de
travailler. Dans un contexte de changements et d’attentes citoyennes
grandissantes, notre objectif reste clair : garantir un service public
de proximité, humain, réactif et attentif a chacun.

Je suis fiere des équipes qui ont été créées et je les remercie pour leur
investissement quotidien, ainsi qu'aux élus qui les accompagnent et
les soutiennent dans cette mission essentielle au bon fonctionnement
de notre commune.

Ensemble, faisons vivre un service public de qualité, fidéle a I'esprit
de Béligneux : dynamique, solidaire et tourné vers I'avenir.

Nathalie Babolat

Directrice Générale des Services
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Alors que le conseil municipal a pour mission de régler par ses délibérations les affaires de la commune, c’est bien
aux agents municipaux que 'on doit la gestion quotidienne du village et la réalisation des actions publiques locales.

LENFANCE

AVEC NOTRE DIRECTRICE CLAIRE MEUNIER

Au sein de la commune de Béligneux, chaque jour se joue une partition
unique : celle du bien-étre et de I'épanouissement des enfants. A la baguette,
Claire, la directrice générale adjointe en charge des services 3 Plumes. Chef
d’orchestre passionnée, elle veille & 'lharmonie de tous les instruments qui
composent cette grande symphonie éducative :

+ Les violons du périscolaire vibrent dés les premieres heures et jusqu’au
soir, offrant aux enfants des moments de jeu, de découverte et de repos.

+ Les percussions du restaurant scolaire battent le rythme des repas partagés,
ou nutrition et convivialité s’accordent avec soin.

* Les cuivres des ATSEM résonnent dans I'école maternelle, soutenant
les enseignants et accompagnant les tout-petits dans leurs premiers pas
vers I'autonomie.

+ Les bois des dispositifs éducatifs soufflent des mélodies d'inclusion, de
soutien scolaire et d’éveil culturel.

Claire ajuste les tempos, relie les pupitres et veille a ce que chaque enfant
trouve sa place dans le grand concert de la vie collective afin qu'ils grandissent
dans un environnement juste, joyeux et bienveillant.
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'EQUIPE DE LA CANTINE [#

i SCOLAIRE DE BELIGNEUX |

A la cantine de Béligneux, une équipe soudée composée de Florentine, Elisabeth, Sana,
Hamira et Mounir s’active chaque jour pour préparer et servir les repas d'environ 320 enfants.
Les plats, livrés par une entreprise de restauration collective, sont mis en place dés 9h30 :
préparation des entrées, desserts, mise en place des tables et organisation du service.

o Coté maternelle, les enfants mangent avec leurs ATSEM, et Hamira assure la coordination
entre la cuisine et les classes.

e Coté élémentaire, Florentine gére le passage au self, Elisabeth sert l'entrée et le dessert,
Sana le plat chaud en adaptant les portions... et Mounir gére la plonge.

Aprés le service, toute I'équipe procéde au nettoyage complet : plonge, sols, tables, inox, tri
des déchets... dans une ambiance conviviale et bienveillante.

Malgré la fatigue et le bruit, chacun apprécie le contact avec les enfants et la satisfaction du
travail accompli.

Les ATSEM (Agents Territoriaux Spécialisés des
Ecoles Maternelles) jouent un role essentiel dans la
vie de 'école maternelle et dans I'accompagnement
des enfants de 3a 5 ans.

A Béligneux, six ATSEM — Lucie, Carla, Sophie,
Katia, Ophélie et Sandrine — sont affectées
chacune a une classe, un choix de la commune
pour soutenir sa politique de la petite enfance.

Les ATSEM dépendent a la fois :
e de la mairie pour les temps périscolaires et
de cantine ;

e de I’école pour les temps en classe.

e Océane assure le lien entre la direction et
les ATSEM

Pour exercer, il faut le CAP Petite Enfance et le
concours d’ATSEM, ainsi que des qualités humaines :
patience, bienveillance, empathie.

Leur journée débute a 7h15 avec le temps
périscolaire : elles accueillent les enfants et leur
proposent des activités avant I'école.

Pendant la classe, elles assistent I'enseignante,
encadrentles activités, aident a 'hygiéne, et favorisent
I'autonomie des enfants (veste, chaussures...).
Elles assurent également la cantine et la sieste
ou la récréation, puis le périscolaire du soir (golter
et activités jusqu’a 18h30).

Elles suivent donc les mémes enfants toute la
journée, créant ainsi un repére rassurant pour eux.

Malgré des longues journées, elles bénéficient de
toutes les vacances scolaires et n'ont pas de
taches de ménage importantes. Un choix qui leur a
été propose sur la derniére année scolaire, quelles
ont accepté et visiblement aprés une expérience
d’'un an, elles semblent conquises par la formule,
un équilibre qu’elles apprécient.

Et puis il y a Eliane qui fait 'appel cantine et la
surveillance de la cour pendant le temps de cantine.
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L'accueil périscolaire de Béligneux est un temps d’apprentissage et d’autonomie, animé
par la directrice enfance et son équipe d’animatrices et d’ATSEM.

Durant les garderies du matin, de la pause méridienne et du soir, les enfants choisissent
parmi diverses activités sportives, artistiques, manuelles et ludiques.

e Tifenn, présente depuis 2 ans, assure le lien entre la direction et les animateurs .

e Manoé propose des ateliers sportifs (foot, rugby, volley, tennis...) trés appréciés des
enfants.

e France congoit des activités créatives et s'adapte aux envies du groupe.

e Sandrine, présente depuis deux ans, partage un lien de confiance et suit I'évolution
des enfants avec plaisir.

o Evelyne, ancienne ATSEM, s'épanouit dans son nouveau rdle et apprécie les échanges
entre collégues.

Malgré une grande responsabilité dans la gestion des départs, des présences et des
transports, I'équipe reste investie et bienveillante. Leur plus belle récompense : entendre
les enfants dire a leurs parents, « Oh non, pas déja ! »
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LE RELAIS PETITE ENFANCE
ANIME PAR AURELIE JACH

Depuis mars 2025, Aurélie Jachi est a la téte du Relais Petite Enfance (RPE). Forte d'une solide expérience — ancienne directrice
de micro-créches puis formatrice dans le domaine depuis 2008 — elle maitrise parfaitement les enjeux de la petite enfance.

Ses missions sont multiples :

e Accompagner les parents et les assistantes maternelles,
o Animer des temps d’éveil pour les enfants,
e Développer des partenariats avec d'autres structures locales.

Son emploi du temps est rythmé : le matin, elle anime des ateliers sur les trois communes (Balan, Bressolles, Béligneux), parfois avec
des intervenants extérieurs (yoga, EHPAD, etc.) ; 'aprés-midi, elle consacre du temps a la gestion administrative, a la préparation
des activités ou aux rencontres avec les familles.

Trés investie, Aurélie gére une logistique importante — déplacements, matériel, coordination — qu’elle aborde avec humour et
dynamisme, y voyant méme une forme de sport quotidien !

Le relais joue un rdle essentiel de lien social et professionnel : il permet aux assistantes maternelles d’échanger, aux enfants de
se familiariser entre eux, et facilite parfois les remplacements. Aurélie fait aussi office de médiatrice entre parents et professionnelles,
toujours dans un esprit de bienveillance et d’écoute.

L'un de ses plus grands plaisirs : organiser des moments conviviaux hors du cadre professionnel. Exemple : le 10 octobre, sept
assistantes maternelles des trois communes ont assisté ensemble & un spectacle du festival des Automnales de Pérouges, un
moment d’échange et de bonne humeur trés apprécié.
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nos tout-petits bambins ; il y a un an et presque 6 mois que la micro-créche municipale ouvrait
Ce matin, les deux Florence, agentes d’entretien de I'école élémentaire, ont été rencontrées.
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ses portes a Béligneux et déja elle s’est agrandie en passant a 17 lits !

=)

Au début, disent elles, “c’était une découverte... tout était nouveau, il a fallu apprendre a travailler
ensemble, a créer du lien avec les familles... c’est lorsque nous avons repris en septembre aprés
la fermeture annuelle que nous nous sommes vraiment rendues compte de I'évolution et du

® La premiere, forte de 20 ans d’expérience, est une veritable experte du ménage. Avecle a4 raalise ... les liens avaient té créés, le travail de sécurisation affective accompl”, et clest

temps, elle a appris a s'organiser, a demander le bon matériel et a optimiser son travail. Bien
que ce métier soit souvent sous-estimé, il requiert rigueur, endurance et savoir-faire. Malgré les
difficultés physiques (maux de dos, de bras), elle apprécie son travail et se sent reconnue par
la mairie et les enseignants.

o La seconde Florence, arrivée il y a un an aprés 25 ans dans la grande distribution, trouve ici
un emploi plus calme et moins stressant. Elle s'adapte aux contraintes du premier étage, plus
étroit, ou elle nettoie chaque soir plusieurs classes a deux niveaux.

Toutes deux travaillent de 16h a 20h30, enchainant balayage, vidage de poubelles, passage
d’aspirateur et nettoyage minutieux des sols et couloirs. Pendant les vacances, elles effectuent
le grand ménage ensemble, dans une ambiance conviviale, avant de profiter de leur temps libre.

Malgré la fatigue et la difficulté du métier, elles trouvent une grande satisfaction dans le travail bien
fait et la reconnaissance de leur entourage. Leur motivation principale : aimer ce qu’elles font.

dans le calme et la sérénité quelles ont pu commencer cette nouvelle année scolaire ; le socle
nécessaire était bien ancreé.

Les journées se déroulent dés 7h15 le matin avec 'ouverture des locaux, I'accueil des parents
et enfants (jusqu’a 9h30), la gestion de la cuisine et la mise en place des espaces de la journée ;
des jeux ou des activités d’éveil ... et attention, si elles oublient le rituel de la petite chanson du
matin, du rangement, ou du bon appétit ... les petits se chargent bien de leur rappeler !!

Apres le repas c’est sieste ou temps calme... le tout dans le respect du rythme de I'enfant
avant d'attaquer les godters et de jouer en attendant 'heure des parents ...et aprés, I'équipe
du soir range, nettoie et remet en état les espaces de vie pour la journée du lendemain... une
organisation bien rodée de tous cotés et c'est avec satisfaction que chaque fin d’année, quand
arrive I'heure du bilan, elles constatent avec plaisir combien les enfants ont évolué.
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A Béligneux c’est une équipe soudée composée de trois titulaires qui s'aident mutuellement et
s'occupent de I'entretien de la Voirie, des Batiments communaux, des espaces verts, et depuis
septembre d'un CDD qui a rejoint la municipalité et s'occupe uniquement des espaces verts.
Qui sont-ils ; que font-ils ?

o Michel, c'est le spécialiste de I'entretien de la voirie, la signalétique, les poubelles, les
cimetiéres. Il est originaire de Priay, et aprés la Boisse, il a atterri & Béligneux en 2008 -
17 ans de service sur notre commune et bientét la quille !

e L'entretien des batiments, c'est tout ce qui concerne les travaux bois, plomberie, ébénis-

e |'entretien des espaces c'est la tonte, le taillage des haies, le désherbage, les cimetiéres,
les massifs, I'entretien des ronds-points ...

Etla, c'est Arnaud qui s’y colle ; lui, il est la depuis 27 ans et méme si au tout départ il aurait
souhaité étre boulanger, rapidement il s’est tourné vers une autre de ses passions : la nature,
pour en faire son métier.

e Quant a Jordan, lui aussi enfant du pays, si I'an dernier il était animateur au périscolaire,
en attendant une place dans I'école qu'il avait retenu, mais qu'il n’a pas eu, c’est tout natu-
rellement en septembre qu'il a demandé s'il pouvait intégrer I'équipe technique municipale en
attendant de reprendre ses études et une prochaine place possible vers d’autres horizons ;

terie, soudure, réparations d’urgence, petits travaux d’électricité ; Et c’est qui le boss ? c’est
Sébastien, un enfant du pays, il estné ici ... et méme s'il s'est éloigné de quelques kilométres

Ils sont tous polyvalents dans ces trois domaines sur une commune qui fait 13,30 km?, 25 km
de voirie pour un peu plus de 3400 habitants

—  LE SERVICE
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(pas beaucoup) il vient avec plaisir chaque jour au travail a Béligneux depuis 25 ans car sa
“aux petits oignons !...”

passion c'est la menuiserie et a Béligneux, il est ...

Quatre parcours différents, une méme vocation : servir les habitants de Béligneux avec
professionnalisme, humanité et bonne humeur.

Céline

Avant d'intégrer les services comptabilité et urbanisme de la mairie, Céline envisageait une
carriere dans la coiffure. Aprés avoir exploré divers domaines (médical, petite enfance, personnes
&gées...), elle a trouvé sa voie en janvier 2023 a Béligneux. Elle gére aujourd'hui les factures,
les recettes et les demandes liées a l'urbanisme (permis, PLU, etc.) en toute autonomie. Ce
quelle préfére : le contact humain et les remerciements des administrés. Elle participe aussi
avec plaisir a la cantine sur le temps méridien.

Jessica

Arrivée en janvier 2025, Jessica révait depuis toujours de travailler a I'état civil. Juriste de
formation, elle a d’abord été gestionnaire de sinistres avant de rejoindre la mairie. Rigueur
et précision sont essentielles dans son poste, qui touche a toutes les étapes de la vie (nais-
sances, mariages, déces...) car elle n'a pas de droit a l'erreur pour éviter des conséquences
juridiques et des procédures longues et complexes. Elle gére également les concessions et
le columbarium, et assure la surveillance des enfants pendant la cantine. Ses journées sont
variées, rythmées par les saisons et les événements familiaux.

Julie

Présente depuis mai 2023, Julie travaillait auparavant 8 Meximieux. A Béligneux, elle a d'abord
soutenu I'urbanisme et l'accueil avant de prendre en charge les ressources humaines (carrieres,
paies, contrats) et le service scolaire (inscriptions, cantine, périscolaire). Organisée etinvestie,
elle apprécie 'esprit d'entraide et la dimension humaine du service public. Une journée réussie,
cest sa to-do-list réalisée !

Amandine

Derniere arrivée (septembre 2025), Amandine est travailleuse sociale de formation. Sa mission :
développer 'accompagnement social, les actions de parentalité et renforcer le lien entre les
habitants. Elle mise sur une forte communication active en espérant que les relations nouées
au bout de quelques mois pourront permettre que « la mayonnaise prenne ; elle intervient aussi
ala cantine auprés des enfants en situation de handicap. Sa plus belle réussite : instaurer un
climat apaisé et de confiance.

Et a I'accueil, c’est Tifenn qui vous regoit et vous renseigne aux heures d’ouverture
du public.
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MAIRIE DE BELIGNEUX 04 72 25 30 70 - mairie@ville-beligneux.fr
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